Siirdiiriilebilirlik Komitesi Gorev ve Calisma Esaslari

1. AMAC VE KAPSAM

Koton Magazacilik Tekstil San. Ve Tic. A.s.'nin (Koton) ¢cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim alanlarindaki
surdirulebilirlik stratejisini belirleme, siirdlrilebilirlik alanindaki politika, hedef ve uygulamalari yiritme,
izleme, denetleme, gdzden gegirme, iyilestirme ve gelistirme projeleri gelistirme amaci ile Yonetim
Kurulu'na raporlamak Uzere Surdirilebilirlik Komitesi (“Komite”) kurulmustur. Bu dokiiman, Koton’un

Surdurilebilirlik Komitesi Gérev ve Calisma Esaslari’ ni belirlemeyi amaglamaktadir.
2. KOMITENIN OLUSUMU VE YAPISI

Komite Uyeleri sirdirilebilirlik stratejilerini belirleme, uygulama ve izlemeye katki saglayacak
organizasyon iginde siirdurilebilirlik konusunda bilgi sahibi, ilgili birimlerden ve farkh disiplinlerden
olabilecek sekilde olusturulmustur. Komite’ ye Yonetim Kurulu lyesi Gilden YILMAZ baskanlik eder.
Komite’nin koordinasyonunu ve sekretaryasini Surdirulebilirlik Departmani yuritiir. Komite Uyeleri
bolim direktorleri ve/veya yonetim tarafindan atanan bolim calisanlarindan olusur ve yillik olarak

Uyelerin gbzden gecgirmesi yapilir ve liste yillik olarak mail ile paylasihr.
3. CALISMA USUL ve ESASLARI

Surdurulebilirlik Komitesi, ayda 1 kez ve/veya ihtiyag gorulen zamanlarda toplanir. Toplanti cagrisi Komite
Baskani tarafindan yapilir. Toplantinin glindemi Komite Baskani tarafindan belirlenir. Toplanti, en az

Komite Uye sayisinin salt cogunlugunun katilimiyla gergeklestirilir.

Komite toplantilarinda alinan kararlar toplanti yer, zaman ve katilan tye bilgilerini de icerecek sekilde yazili
olarak Surdurilebilirlik departmani tarafindan tutulur. Ayrica, toplantida gorisilen konulara iliskin bir
tutanak Ozeti hazirlanir ve bu tutanak 6zetini yazili hale getirilen kararlar ile iki glin icerisinde komite

Uyeleri ile paylasir. Komite gerektiginde uzman kisilerin gortslerinden yararlanir.



Alinan kararlar Komite Baskani araciligiyla Yonetim Kurulu'na raporlanir ve Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanmasi gereken Komite kararlari (Sirket’in sirdurtlebilirlik stratejisine yon verecek kararlar) Yonetim

Kurulu’nun onayina sunulur.

4. SURDURULEBILIRLIK KOMITESi UYELERININ GOREV VE SORUMLULUKLARI

4.1 Surdirilebilirlik komitesi toplantilarina etkin katilim saglamak.

4.2 Surdirilebilirlik Komitesi toplantisi oncesi ilgili bulundugu konu ve projeler ile ilgili gindem
maddelerinin eklenmesi igin toplantidan en az 2 giin 6nce Surdirilebilirlik Midlrine glindem
maddeleri bilgisini mail ile iletmek.

4.3 Koton Sirdirilebilirlik Manifestosu ve Surdirilebilirlik stratejilerine uygun olarak is stireglerine
surdurulebilirlik performans kriterlerini entegre etmek amaciyla ¢alismalar yiritmek ve bu
dogrultuda projeler gelistirmek.

4.4 Surdirilebilirlik konusunda odaklaniimasi gereken éncelikli konulari tespit etmek, stirdlrilebilirlik
stratejisini, kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerini, yol haritalarini ve politikalarini olusturulmasina
katki saglamak.

4.5 Koton’un sirdirilebilirlik hedeflerini gergeklestirmek (zere olusturdugu sirdirulebilirlik yol
haritasini ve uygulamalarindaki gelismeleri takip etmek, hedefler kapsaminda performans
Olgitlerini belirlemek ve performansi denetlemek.

4.6 iklim degisikligiyle miicadele kapsaminda diisiik karbonlu ekonomiye gegisi desteklemek ve is
sireglerinde sera gazi emisyonlarini azaltmaya yonelik projelerin yapilmasini saglamak, proje
gelistirmek veya projede yer almak.

4.7 Surdirilebilirlik hedeflerini, politikalarini, uygulamalarini, ¢alisma esaslarini, yonetim sistemlerini
dizenli olarak gozden gecirerek iyilestirmek, gelistirmek, ylritmek, izlemek, denetlemek ve yilda
en az bir kez ve sirdirilebilirlik raporlarinin kamuya agiklanmasi icin belirlenen azami sireler
icerisinde kalacak sekilde calismalari Yonetim Kurulu onayina sunmak.

4.8 Koton sirdurulebilirlik stratejisi ve hedefleri dogrultusunda tim calisanlarin bilgilendirilmesini

saglamak ve ¢alisanlarin Siirdurilebilirlik amaglarini igsellestirmesi yoniinde ¢alismalar yapmak.



4.9 Koton siirdirllebilirlik stratejisi, politikalari ve uygulamalari hakkinda tim paydaslar icin paydas
katilimini gergeklestirmek.

4.10 Surdurilebilirlik konularinin etkin yonetimi igin yUrtttigi faaliyetlere destek olmasi amaciyla
Komite altinda Calisma Gruplari kurmak, onlari yetkilendirip, koordine etmek.

4.11 Surdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi ve Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarr’
nda yer alan ilkelere uyumun saglanmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

4.12 Surdurilebilirlik konusunda ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip etmek.



