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Surdirilebilirlik Politikasi

Sektorde 6zglin yaklasimlar sunarak moda diinyasinda global bir hazir giyim markasi olan Koton olarak
“Yasama Saygi Manifestomuz” cercevesinde faaliyetlerimizle tim paydaslarimiz 6zelinde deger
yaratmamiz gerektigine inaniyoruz. Bu ¢ergevede sektorde dinamik, hizli bliyliyen bir moda markasi olarak
sektori ilgilendiren ulusal ve uluslararasi gelismeleri, strateji ve mevzuatlari yakindan takip ediyor,
sektérimizdeki islerin daha strdirulebilir kilnmasi konusunda inisiyatifler aliyoruz.

Surdurulebilirligi varolusumuza anlam katan bir ana cergeve olarak kabul ediyor, ¢alismalarimizda
Birlesmis Milletler Surdirulebilir Kalkinma Amaglarini kendimize rehber ediniyoruz. Surdurilebilirlik
stratejimiz; “Diinyamiza Saygi, insana Saygi, Topluma Saygi ve isimize Saygi” alt stratejilerinden
olusuyor. Faaliyetlerimizi yurutirken bu stratejiler odagindaki hedeflerimizi gerceklestirmek Uzere
cabaliyoruz.

Koton olarak gerceklestirdigimiz faaliyetlerimizin c¢evresel, sosyal ve yoOnetisim boyutlarinin
tanimlanmasini, bunlardan dogabilecek 6nemli etkilerinin belirlenmesini ve ilgili performansin kontrol
altina alinmasina iliskin yontem ve esaslarin sistematik bir sekilde tanimlanmasini esas alan
Sdrdurdlebilirlik Politikamiz ile;

e Tum faaliyetlerimizi etik kurallara, standartlara, yasal ve diger sartlara uygun sekilde
ylrutmeyi,

e iklim degisikligi, surdurilebilirlik, kalite, cevre, enerji verimliligi ve is saghg givenligi gibi
konularda galisanlarimiz basta olmak lzere tim paydaslarimiza farkindalik saglamayi,

e Tum paydaslarimiz icin faaliyetlerimizle ilgili endiselerini dile getirmeleri ve ¢6ziim aramalari
icin sikdyet mekanizmalari kurmayi,

e Faaliyetlerimizden kaynaklanan belirledigimiz potansiyel cevresel, sosyal, itibar, operasyonel
ve ekonomik riskleri en aza indirmeye calisarak alacagimiz 6nlemlerle firsatlara donistirerek
is stireclerimize entegre etmeyi,

e Sirdurilebilir moda yaklasimimiz dogrultusunda misterilerimize uzun siire kullanilabilen,
dayanikli, kaliteli, saghkli ve strdirdlebilir Grinler sunmayi,

e Faaliyetlerimizi dongilsel ekonomi is modeli cercevesinde gelistirmeyi,

e Tim deger zincirimiz boyunca dogal kaynaklari verimli kullanmayi,

e Esitlik, cesitlilik ve kapsayiciligl saglayarak g¢alisma ortamimizin huzur ve glvenli bir ortam
olmasini,

e Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve kadinin gliclendirilmesi ile ilgili gelistirdigimiz projelerimizle hem
calisanlarimizda hem de toplum genelinde farkindalik yaratirken pozitif etki olusturmak igin
diizenli olarak yeni kisilere ulagsmayi,

e (Calisanlarimizin gelisimlerine 6nem vererek kaliteli egitimler almalarini saglamayi ve yetenek
yonetim siirecglerini éncelikli kilmayi,

e Kurumsal sosyal sorumluluk bilinciyle aksiyonlar alarak topluma deger katacak etki giicii
yiksek yeni projeler gelistirmeyi,

e Perakende uzmanhgimizin yani sira teknoloji ve Ar-Ge icin yatirrmlarimizi artirmayi,
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e Faaliyet gosterdigimiz bolgelerde yerel istihdama 6ncelik vermeyi,

e Tedarik zincirimizde seffaflik ve izlenebilirligi saglamak icin ¢calismalar gelistirmeyi,

e Sirdirilebilirlik gelisim adimlarimizi ve tecriibemizi paydaslarimizla seffaflikla paylasmayi,

e Faaliyet ve hedeflerimizi belirlerken Birlesmis Milletler Strdurilebilir Kalkinma Amaglarina
uyum saglamayi,

e 2022 yilinda imzacisi oldugumuz Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi’nin 10 ilkesi’ne
uyum saglamayi taahhiit ederiz.

Koton olarak, paydaslarimiz adina deger yaratarak sirdurilebilirligin uzun vadede bizlere basarili sonuglar
saglayacagina inaniyoruz.



